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SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - ITALIA — Avviso 2025

TITOLO DEL PROGRAMMA DI
INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:

Comunita in Salute

TITOLO DEL PROGETTO:

“Ecosistema salute: prevenzione e benessere
per tutti”

CODICE PROGETTO:
PTXSU0005025011015NMTX

DURATA DEL PROGETTO:

i3 B
&

SETTORE E AREA DI INTERVENTO:

AMBITO DI AZIONE DEL
PROGRAMMA:

Tutela del diritto alla salute
per favorire ’accesso ai servizi
e garantire ’autonomia e il
benessere delle persone

OBIETTIVI DEL PROGETTO:

Migliorare la qualita della vita
degli utenti nelle strutture
sanitarie tramite una chiara
informazione e accoglienza,
promuovendo salute e diritti
attraverso la partecipazione
delle associazioni al sistema
sanitario territoriale.

OBIETTIVO/l AGENDA 2030 ONU

SALUTEE
BENESSERE

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI:

Non sono previsti requisiti aggiuntivi a quelli del
DL 40/2017

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED
OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

 Flessibilita Q \\
oraria v Rispetto

delle regole

v Possibilita di N in materia
svolgere attivita v N di privacy
Q saltuariamente
nel fine settimana ’ >

FORMAZIONE (in presenza e online):

36 ore di Formazione generale
Clicca qui per vedere le sedi formazione

72 ore di Formazione specifica
Clicca qui per vedere le sedi formazione
Clicca qui per vedere il programma di formazione



https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=3
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=3
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=3
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=3
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/PROG_Ecosistema-salute-prevenzione-e-benessere-per-tutti-signed.pdf#page=19

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

1. Informa cittadino:

preparazione logistica degli incontri;

preparazione del materiale informativo;

redazione di articoli e contenuti per sito o per la pagina Facebook degli enti;
accoglienza dei cittadini e orientamento ai servizi;

partecipazione agli incontri periodici di analisi e supervisione del gruppo di lavoro;
elaborazione di relazioni settimanali e report mensili attivita.

2. Umanizzazione e Cura:

accoglienza dei cittadini e supporto nella permanenza nella struttura;

attivita di ascolto attivo e accompagnamento, anche fisico, di quei pazienti che
presentano maggiori difficolta socio-sanitarie;

raccolta informazioni sui servizi presenti sul territorio anche attraverso contatti diretti
con le strutture

servizio di navetta accompagnamento (presso S.A.Ne.S);

servizio presso i reparti della UOC di Ematologia (presso S.A.Ne.S);

supporto alle famiglie ospiti della casa di accoglienza (presso S.A.Ne.S);

report mensili attivita;

somministrazione e raccolta dei questionari;

elaborazione dei dati e redazione dei report.

3. Comunita e salute:

supporto logistico nella organizzazione delle giornate informative e accoglienza dei
partecipanti;

preparazione dei materiali e loro diffusione per collaborazione con le segreterie tecniche
del Tavolo Misto di Partecipazione degli Enti del Terzo Settore e coi Tavoli distrettuali
per i Piani sociali di Zona/Piano della Attivita Territoriali;

collaborazione con gli enti no profit;

supporto logistico alla realizzazione di iniziative promosse dalle Organizzazioni di
volontariato;

progettazione, organizzazione e realizzazione delle attivita finale di progetto;

relazione dell’attivita svolta durante il periodo di servizio civile;

testimonianza sull’esperienza svolta ciascuna delle linee di azione degli screening
aziendali.

SEDI DI SVOLGIMENTO E RELATIVI POSTI DISPONIBILI SENZAVITTO E

ALLOGGIO:

. Operatori

Codice .. Operator_l volontari
Ente Indirizzo Comune volontari . .

Sede . . con Minori
Ordinari .
Opportunita

191992 Sgsligi:tioAg?_PUA Via di Sen Biagio |\, 0 (RM) 1
19/21 - 00049
Roma 6




Distretto H3 PUA

. . Via Mario Calo' 5 Ciampino
191990 | Ciampino ASL - 00043 (RM)
Roma 6
Distretto H6 PUA
) Via Aldobrandini .
191993 g\nzm ASL Roma 39 - 00042 Anzio (RM)
Viale
223705 | PUA Marino Ventiquattro Marino (RM)
Maggio snc -
00047
Circonvallazione
192048 | S.A.Ne.S Roma Gianicolense 87 - Roma
00152
via Vittorio
1l lut .
149539 ’Cbl\?is:ade a Salute Emanuele snc - Atina (FR)
03042
via Regina
149535 gzsia(:zla Salute Margherita snc - | Ceprano (FR)
P 03024
Casa della Salute via San Giovanni Pontecorvo
149542 PONTECONVo Battista snc - (FR)
03037
Ospedale Santa Localita cappella .
149609 Scolastica snc - 03043 Cassino (FR)
149613 Presidio Via Madonna della Alatri (FR)

Ospedaliero Alatri

Sanita snc - 03011

Casa della Salute

Piazzale

149541 Ferentino dell'Ospizio snc Ferentino (FR)
03013

1aggay | URP Spaziani [ Via Amando Fabi | oo

200638 fﬂ‘;':‘g”ht::izeg'”a g;)zlzg Bonghi 8- 1 Anagni (FR)

149610 _Cr):.izeizgale Santissima ;:: _Sggol\élgruano Sora (FR)

149608 (S);szegilie Fabrizio xs:%g%%do Fabi Frosinone

223704 ;ir':]ﬂag”“ia' Asl ZIIEAI;([Q)EII;'IE'E 2 Agi;ia
00040

149634 | Vita di Donna Yg:a %%”1?5' ungara Roma

228683 Qj’;ejg MA 6-PUA :;I(;AOE))(I)E;]. MARE | pomezia (RM)

149517 AVO Terracina via Firenze snc - Terracina
Ospedale Fiorini 04019 (LT)
Casa Salute Borgo Santa Ceccano
14954 ;
9540 Ceccano Lucia 52 - 03023 (FR)




Distretto Sanitario Via San
208807 Anaani Giorgetto 23 - Anagni (FR) 1
g 03012
Distretto Sanitario | Via G. De Bosis i
208808 Cassino snc -03043 Cassino (FR) 1

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:

Clicca qui per leqggere i criteri di selezione

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Attestati: . ) L
Primo Soccorso Clicca qui per saperne di piu
e BLS

_ Sicurezza nei
luoghi di lavoro
Emersione

competenze . .

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’

—>Numero posti previsti per giovani con minori opportunita: 9

—>Tipologia di minore opportunita

Difficolta economiche

- Documento che attesta I’appartenenza del giovane alla tipologia individuata

Certificazione ISEE

—>Attivita degli operatori volontari con minori opportunita. Per saperne di piu clicca gui
—>Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative e/o delle misure di sostegno volte ad
accompagnare gli operatori volontari con minori opportunita nello svolgimento delle attivita
progettuali. Per saperne di piu clicca qui

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

+hi

22 ORE DI
TUTORAGGIO

Clicca qui per vedere
il programma di tutoraggio



https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/CSVLazio_SCU_SistemaDiSelezione.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/CSVLazio_SCU_SistemaDiSelezione.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/PROG_Ecosistema-salute-prevenzione-e-benessere-per-tutti-signed.pdf#page=11
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=4
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=2
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=2
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=5
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2026/02/Ecosistema-salute.pdf#page=5

