
                                                          
 

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO DI 
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE – ITALIA – Avviso 2025 

 
TITOLO DEL PROGRAMMA DI 
INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:  
“AEIOU – Autostima, Empowerment, 
Inclusione, Orgoglio, Unicità – Rete 
Giovani Energie di Cittadinanza 2026” 

 
TITOLO DEL PROGETTO: 
“La Rete dell’arcobaleno 2026” 
CODICE PROGETTO:  
PTXSU0005025011722NMTX 
DURATA DEL PROGETTO: 

 
 
OBIETTIVI DEL PROGETTO: 
 

 
 

 
EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: 
 
Non sono previsti requisiti aggiuntivi a quelli del 
DL 40/2017 
 
 
 

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED 
OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 
ORGANIZZATIVI: 

 
  

 

SETTORE E AREA DI INTERVENTO: 

          
 
FORMAZIONE (in presenza e online): 

 
36 ore di Formazione generale 
Clicca per vedere le sedi formazione 
 
72 ore di Formazione specifica 
Clicca per vedere le sedi formazione 
Clicca per vedere il programma di formazione 
 
AMBITO DI AZIONE DEL 
PROGRAMMA: 
 

 
 
OBIETTIVI AGENDA 2030 ONU 
 

 
 
  

Persone vittime 
di 

discriminazioni 

 
Rafforzare l'inclusione, la 

tutela e i diritti delle persone 
LGBTQ+ in Italia, attraverso 

azioni mirate a contrastare 
discriminazioni e violenze, 

promuovere ambienti di lavoro 
sicuri e accoglienti, e garantire 

accesso equo a servizi 
essenziali, contribuendo a una 

società più rispettosa e 
consapevole. 

Contrasto all’illegalità, alla 
violenza e alle dipendenze, 
anche attraverso attività di 
prevenzione e di educazione 
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RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 

1. Area sociale e psicologica: 
• Orientamento e supporto al lavoro; 
• Supporto nelle attività di assistenza sociale/abitativa, salute e benessere, pratiche 
burocratiche; 
• Affiancamento nelle attività di presa in carico svolte da assistenti sociali; 
• Lavoro di networking e advocacy con le strutture ed i servizi territoriali per generare una 
risposta ai bisogni riscontrati; 
• Supporto nella pianificazione dei servizi di consulenza e supporto psicologico; 
• Affiancamento nel lavoro di networking e advocacy con le strutture ed i servizi territoriali 
per generare una risposta ai bisogni riscontrati; 
• Supporto nel servizio telefonico Help Line. 
 

2. Area Sanitaria: 

• Affiancamento e supporto (predisposizione di documentazione necessaria a rimborso per 
interventi eseguiti in regime privato, invio diretto presso centri ospedalieri specializzati, 
erogazione servizio Test HIV). 

3. Area legale: 

• Supporto per i cambi anagrafici; 
• Supporto nella predisposizione della documentazione necessaria all’autorizzazione agli 

interventi; 
• Supporto nella predisposizione dei documenti necessari alla richiesta asilo e/o protezione. 

4. Comunicazione, informazione e sensibilizzazione: 

• Ideazione e creazione materiali per gli eventi di sensibilizzazione; 
• Supporto nella definizione e realizzazione degli incontri formativi dedicati a target definiti; 
• Supporto nella predisposizione logistica, nella erogazione della formazione e nella 

Gestione dei Centri di documentazione (archiviazione, catalogazione, gestione prestiti); 
• Supporto nell’ideazione di convegni, seminari tematici, nella logistica, nella 

predisposizione del materiale informativo e nella preparazione di iniziative culturali. 

SEDI DI SVOLGIMENTO E RELATIVI POSTI DISPONIBILI SENZA VITTO E 
ALLOGGIO: 

Codice 
sede Ente Indirizzo Comune 

Operatori 
Volontari 
ordinari 

Operatori 
Volontari 

con Minori 
Opportunità 

191966 

Circolo di 
Cultura 

Omosessuale 
"Mario Mieli" 

Via Efeso, 2/A 
00146 Roma 1 1 

223894 Libellula Italia 
Viale Imperatore 

Giustiniano 280/A 
00145 

Roma 1 1 

 



DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:  
Clicca qui per leggere i criteri di selezione 
 
 
CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI: 

 
 
PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’ 
 
Numero posti previsti per giovani con minori opportunità: 2 
Tipologia di minore opportunità  
Difficoltà economiche 
Documento che attesta l’appartenenza del giovane alla tipologia individuata 
Certificazione ISEE  
Attività degli operatori volontari con minori opportunità. Per saperne di più clicca qui  
Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative e/o delle misure di sostegno volte ad 
accompagnare gli operatori volontari con minori opportunità nello svolgimento delle attività 
progettuali. Per saperne di più clicca qui 
 
SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO  
    

 

Attestati: 
Primo Soccorso 
e BLS  
Sicurezza nei 
luoghi di lavoro 
Emersione 
competenze 

Clicca per saperne di più 

Clicca per vedere  
il programma di tutoraggio 

 
22 ORE DI 
TUTORAGGIO 
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